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- Functieomschrijving “Gezinsbegeleider” 
 
 
MijDienst is een jonge, gedreven zorginstelling die staat voor maatwerk voor haar klanten. Elk individu is 
uniek en heeft daarom ook een persoonlijke benadering nodig. Door haar kleinschaligheid, transparantie en 
korte lijnen met haar klanten heeft MijDienst een tevreden klantenbestand.  
Deze positieve ervaringen willen we voortzetten en werken aan verdere uitbereiding van ons 
klantenbestand. 

 
Hieronder ziet u de omschrijving vacature. Heeft u er interesse in en wilt u er naar solliciteren, dan kunt u 
een mail sturen naar info@mijdienst.nl voorzien van uw motivatiebrief en CV.  
Na ontvangst van alle sollicitaties, wordt er een voorselectie gedaan op basis van opleiding en ervaring. 
Vervolgens zullen we de geselecteerde kandidaten uitnodigen voor een oriënterend gesprek.  

 

 
Kern van de functie & situatieschets 
Geven van begeleiding aan gezinnen gericht op ontwikkeling van vaardigheden en het vergroten van de 
zelfredzaamheid en daarnaast het coördineren van de individuele zorgverlening aan de gezinsleden. De 
gezinsbegeleider ontvangt hiërarchisch leiding en operationele en functionele aanwijzingen van de 
teamleider. 
 
Taken/verantwoordelijkheden in hoofdlijnen 

1. Bewaken van continuïteit en kwaliteit: 

 voert de intakeprocedure uit; 

 stelt gezinsbegeleidingsplannen op, evalueert deze en stelt zo nodig; 

 treedt op als aanspreekpunt voor vragen op het gebied van zorg en begeleiding van toegewezen 

gezinnen, en heeft een regiefunctie naar externe partijen; 

 bemiddelt bij verschillen van opvatting tussen externe partijen en de cliënt; 

 legt dossiers aan en onderhoudt deze. 

 

2. Meervoudige begeleiding en veranderen 

 Voert het gezinsbegeleidingsplan op methodische wijze uit, signaleert afwijkingen en stelt het 

begeleidingsplan, binnen geldende afspraken, zo nodig bij; 

 stimuleert en begeleidt de maatschappelijke participatie en sociale contacten van cliënten; 

 vervult een spilfunctie binnen het gezin;  

 verricht in het kader van de begeleiding, samen met de gezinsleden diverse huishoudelijke en 

onderhoudswerkzaamheden; 

 analyseert de hulpvragen van zowel de ouders als de kinderen zonder de werking van het gezin 

als systeem uit het oog te verliezen; 

 voert zelfstandig meervoudige begeleiding uit, de begeleiding richt zich voor het merendeel op 

complexe situaties: minder toegankelijk en of een extra problematisch cliëntsysteem (multi-

problematiek); 
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 begeleidt het cliëntsysteem waarbij de interventie is gericht op gedragsverandering en actie in 

een bepaalde richting; 

 het geven van trainingen die erop gericht zijn sociale en praktische vaardigheden uit te breiden. 

 

3. Zorg en dienstverlening 

 signaleert voortekenen van terugval bij de gezinsleden en treedt in voorkomende situaties 

handelend op; 

 begeleidt het cliëntensysteem in crisissituaties, waarbij voorbereiding van deze vorm van hulp 

en/of begeleiding door het acute karakter niet of nauwelijks mogelijk is; 

 schakelt bij calamiteiten of crisis externe hulp- en dienstverlening in;  

 signaleert tekorten in zelfzorg en lichamelijk welzijn van gezinsleden; 

 ziet, samen met de gezinsleden, toe op de communicatie, handhaving en naleving rond 

afspraken met de externe (hulpverlening)contacten; 

 heeft een signalerende functie op het gebied van de veiligheid van gezinsleden, vooral naar de 

kwetsbare groep kinderen. 

 

Functie-eisen, vaardigheden en verantwoordelijkheden 

1. Kennis:  

 De functie vereist een relevante hbo-opleiding aangevuld met een specialistische gezinsgerichte 

opleiding en uitgebreide kennis van de sociale kaart.  

 Heeft kennis van of is bereid om kennis te verkrijgen van pedagogiek en 

ontwikkelingspsychologie en heeft verder kennis van het gehanteerde theoretisch kader.  

 Heeft ervaring met het begeleiden van cliënten met een psychiatrische of vergelijkbare 

problematiek.  

 

2. Zelfstandigheid: 

 Prioriteiten worden zelfstandig gesteld binnen de voor de organisatie geldende richtlijnen. 

Directe terugval is niet altijd mogelijk. Lost zelfstandig uitvoeringsproblemen naar eigen inzicht 

op. Niet alledaagse problemen worden opgelost waarbij er (telefonisch) terugval mogelijk is op 

de teamleider. 

 

3. Sociale vaardigheden: 

 Sociale vaardigheden zoals tact, het goed kunnen luisteren en inlevingsvermogen zijn van belang 

bij de vaak fragiele contacten met de gezinsleden. Het overbruggen van tegenstellingen, omgaan 

met weerstanden en het stimuleren van gedragsverandering is van belang bij de begeleiding van 

de gezinnen.  

 

4. Uitdrukkingsvaardigheid:  
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 Voldoende Nederlands uitdrukkingsvaardigheid is nodig voor het onderhouden van contacten 
met cliënten, relaties en externe instanties. Schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid is vereist voor 
het opstellen van zorgplannen en begeleidingsplannen. 
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